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P/PFCE-2017-31MSU0098J-18  Programa Integral de Fortalecimiento Institucional por la mejora y el aseguramiento de la educacién superior

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar y mantener la consolidacion de los cuerpos academicos de la DICISA

No. MA

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado = Alcanzado % Programado  Ejercido Y%
Lograr que al menos dos CA consolidados(2) se mantengan en 2.00 2.00 100.00 | 404,334.00 14,460.12 3.58
dicho nivel, mediante el fortalecimiento de la produccion
cientifica en publicaciones de alto impacto,y el mantenimiento
de los laboratorios que permitan el desempefio adecuado a las
Lineas de Investigacién.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 14,460.12

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Competitividad Académica de los PE de Licenciatura.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Reacreditar en 2017 el PE (1) de Rehabilitacién a fin de 1.00 0.00 0.00 799,077.00 0.00 0.00
mantener el 100% de nuestros tres PE de licenciatura
acreditados, mediante el equipamiento y modernizacién de los
escenarios de aprendizaje de estudiantes para la incorporacion
de estrategias didacticas innovadoras, de procesos de
Trimestre 2
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evaluacion objetivos y sistematizados y la implementacion de
modalidades virtuales de aprendizaje.

3 Mejorar el funcionamiento de un laboratorio a fin de mantenerlo 25.00 0.00 0.00 81,698.00 0.00 0.00
como escenario real de aprendizaje para estudiantes de los PE
de Licenciatura

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiz zn

Se inicio la valoracion por CIEES y estamos en espera del dictamen.

Firma

Wy N
Dr. José gé4 //emmo Storey Montalvo, Jorge\Zavafa Castro
: Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad captur6 durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA DE
EBUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Autdnoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSU0088J-18-61

Proyecto: Programa integral de Fortalecimiento Institucional por la mejora y el aseguramiento de la educacion superior

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSU0098J-18

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad ; ;. 3 : 3 9
: Numero Ndmero % Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral A::::L:e Justificacion IES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

1141 Licenciatura 4 339 3 26 0 0 281
1.1.2 Especialidad 21 178 21 18.26 0 0
113 Maestria 34 28.81 3B 3043 0 0
114 Doctorado 59 50 5 487 0 0
115 Posgrado_en ¢l area disciplinar de su 114 961 12 97.39 0 0
desempefio
116 Doctorad? en el area disciplinar de su 59 ) 56 487 0 0
desempefio
117 eréll deseable reconocido por el PROMEP- 62 5254 68 5913 0 0 a1
1.1.8 Adscripeion al SNI o SNC D 47 39.83 41 35.65 0 0 a1 f I o
1.1.9 Participacion en el programa de tulorias 81 66.64 55 47.83 0 0 35 G

Total de profesores quie conforman la planta académica Total: 158 ; =

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 18 75.64 69 43.67 0 0
40 horas por afio
T e i R e e e R S
131 Consolidados 5 4545 5 4545 0 0 548 G
1.3.2 En Consolidacion 4 36.36 3 .27 0 0 3
133 - En Formacion 2 18.18 3 .27 0 0 {

Competitividad Académica .
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

Numero y % de PE con estudios de 2

. . 1
2441 factibiidad para buscar su perlinencia 66.67 1 33.33 B 0 0 3333 . ¢
212 Namero y % de PE con curriculo flexible 1 3333 1 33.33 0 0
TAINUNISIYTYT /U TTIC gue seTaGluanzarar T T T T e s e
213 incorporando element.os de enfoques 3 100 3 100 0 ] 2 100 0 100
centrados en el estudiante o en el
v — e e e e ot e g s e g Sis Sn et fomem. mie rg e emtctic i — S A, PN W = SRR St i rmsssrnantamms oAb ol e <Al 5 = 3 sl o e
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 1 33.33 1 33.33 0 0 J ¢ o 0

egresados y empleadores
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Autnoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSU0098J-18-61

Proyecto: Programa Integral de Fortalecimiento Institucional por la mejora y el aseguramiento de la educacion superior

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSU0098J-18

Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 i 33.33 0 0
estudios
Nimero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en e plan 0 0 1 33.33 0 0
de estudios ) o e
217 Numero y % de PE en competencias 1 3333 1 33.33 0 0 i 5333 100
Total de Programas Edueativas dp TSUIPA y LIC evaIUaDIEs ]* TOAI: 3™t ooy = = =0 i b e L e ]
221 Numero y % de PE que alcanzaréan el nivel 1 0 0 1 3333 0 0 3233 N 100
los CIEES. R I T |
Numero y % de PE que seran acreditados por g
222 organismos reconocidos por el COPAES. 0 g 2 — ’ l
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 3 100 3 100 0 0 3 o 0 120
Cevaable ST ! Ry
Numero y % de PE de licenciatura/campus
224 con esténdar 1 del IDAP del CENEVAL . 2 66.67 2 | 66.67 0 0 #
Numero y % de PE de licenciaturafcampus T . .
225 con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 0 0 ! 333 9 ¢ . - -
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 1,474
Nimero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PAy Licenciatura de calidad del total 1,720 100 1,474, 100 0 0 ( ¢
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posarado T S e S T T e RS T s o G 11 o s 2 MU B e ey e e a0 i g At e e S A
2441 PE de posgrado que se aclualizaran 4 18.18 4 _1s18i 0 0 ; 1 { ;
PE de posgrado reconocidos por el Programa ! . o
243 Nacional de Posgrado de Caiidad (PNPC) 2 S 2 903 g ? ‘ e
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 708
Numero y porcentaje de matricula atendida i ! | . ; . ]
251 en PE de posgrado de calidad. 2 5.53 35 494 0 0 0 {
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 \ M2 { % : ﬁ:ﬂ:::e

Tasa de egreso por cohorte para PE de 258
licenciatura Ciclo A

2381

1 I
i l%AIcanzado %Trimestral! AL Justificacion IES
Alcanzado |

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura
avance
185 45 0 112! 60.54 0 0 0

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

294
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Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Autdnoma de Yucatan
31MSU0098J

C/PFCE-2017-31MSU0098.-18-61

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional por la mejora y el aseguramiento de la educacion superior

P/PFCE-2017-31MSU0098J-18

PFCE

i
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral g Justificacion IES
Aiwnzado avance

2101

Tasa de graduacion para PE de posgrado

“Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de _ 60.00% _

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad Autonoma de Yucatan

Responsable del proyecto
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